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ILMOS/AS. SRES/AS. MAGISTRADOS D./Diia.
MANUEL DOMINGUEZ LOPEZ

MARIA ANTONIA REY EIBE

JOSE MARIA CABANAS GANCEDO

A CORUNA, nueve de febrero de dos mil diez.

La Sala de lo Social del Tribunal Superior de Justicia de Galicia, compuesta por los Sres. Magistrados
citados al margen y

EN NOMBRE DEL REY

ha dictado la siguiente

SENTENCIA

En el recurso de Suplicacién nimero 4629/2006 interpuesto por D Emilia contra la

sentencia del JDO. DE LO SOCIAL n°® 1 de OURENSE siendo Ponente el llmo. Sr. D. JOSE MARIA
CABANAS GANCEDO.

ANTECEDENTES DE HECHO

PRIMERO.- Que segln consta en autos se presentd demanda por D* Emilia en reclamacion de
OTROS DCHOS. LABORALES siendo demandada MANTENIMIENTO Y SERVICIOS DE GALICIA, SL. En
su dia se celebro acto de vista, habiéndose dictado en autos nim. 320/2006 sentencia con fecha diecinueve
de Junio de dos mil seis por el Juzgado de referencia que desestimo la demanda.

SEGUNDO.- Que en la citada sentencia se declaran como hechos probados los siguientes:

"PRIMERO.- La actora D? Emilia vienen prestando servicios para la empresa "MANTENIMIENTO Y
SERVICIOS DE GALICIA, S.L.", con una antigliedad del 1 de Diciembre de 2005 y con la categoria
profesional de expendedora percibiendo un salario de 1.253 euros incluida prorrata de pagas extras./
SEGUNDO.- La actora comenz6 prestando servicios para la empresa IBER RUTAS, S.A., que le aplicaba el
Convenio Colectivo Provincial de Transporte de Viajeros por carretera de La Corufia. En fecha 1 de Marzo
de 2003 se produjo la subrogacién de la demandada, en la posicién de la citada empleadora, la cual
continda aplicando el citado convenio./ TERCERO.- A partir del mes de Agosto la empresa demandada
comenzé a abonar el salario a la actora siguiendo la estructura salarios del convenio colectivo de Ourense./
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CUARTO.- En fecha 24 de Octubre de 2005 le remiti6 Carta de del siguiente tenor literal: "...Muy Sr/a.
nuestro/a: De conformidad con lo establecido en el Convenio Colectivo Provincial de Ourense, para el sector
de Transporte de Viajeros por Carretera, el mismo resulta de aplicacion a su relacién laboral, no obstante lo
cual hemos podido comprobar que el recibo de salarios y estructura salarial que tenia en su anterior
empresa no se ajustaba a lo dispuesto en dicho Convenio.- Por tal motivo, el pasado mes de agosto
procedimos a adaptar la estructura salarial y la nomina al citado Convenio Colectivo provincial, cuya
aplicacion resulta obligada para esta empresa.- No obstante dado que la retribucion en cémputo anual que
le corresponden percibir de acuerdo con el citado Convenio provincial de Transporte de Viajeros por
carretera, es inferior a la que se hallaba percibiendo con el fin de que no sufriera Ud., disminucion de sus
ingresos, se dispuso el abono, en concepto de garantia personall de la diferencia que en cada momento
pudiera resultar a su favor, sin embargo por error en el momento de al confeccién de la némina dicha
cantidad, siendo correcta en su cuantia, se encuadré bajo el concepto de productividad.- Por ello, le
comunicamos que a partir del presente mes se procedera a subsanar dicho error, quedando su recibo de
salarios adaptado a los conceptos y cuantias previstas en el Convenio Colectivo provincial manteniendo la
diferencia existente con la retribucidon que venia percibiendo en concepto de garantia personall de caracter
variable, la cual, conforme a lo previsto legalmente serda compensable o absorbible con los futuros
incrementos que experimenten las retribuciones establecidas en el convenio..."./ QUINTO.- En el Boletin
Oficial de la Provincia de Ourense de fecha 6 de Junio de 2003 n°® 128, se publicé el Convenio Colectivo
para el sector de transporte de viajeros por carretera de esta provincia para los afios 2003 y 2004./ En el
Boletin Oficial de la Provincia de Ourense de fecha 19 de Diciembre de 2005 n° 288, se public6 el Convenio
Colectivo para el sector de transporte de viajeros por carretera de esta provincia para los afios 2005 y 2006./
En el Boletin Oficial de la Provincia de La Corufia de fecha 16 Febrero de 2005 se publico el Convenio
Colectivo para el sector de transporte de viajeros por carretera para la provincia de La Corufia para el afio
2004, Y en el Boletin Oficial de la Provincia de La Corufia de 1 de Agosto de 2005 se publicé el citado
convenio para el afio 2005./ SEXTO. - En fecha 19 de Abril de 2006 se celebr6é Acto de Conciliacién ante el
U.M.A.C., con resultado "Sin Efecto", presentando demanda la actora ante el Decanato el 5 de Mayo de
2006".

TERCERO.- Que la parte dispositiva de la indicada resolucién es del tenor literal siguiente;

"FALLO: Que desestimando la demanda formulada por D2 Emilia contra la empresa
"MANTENIMIENTO Y SERVICIOS DE GALICIA, S.L.", debo absolver y absuelvo a la empresa demandada
de las pretensiones ejercitadas contra ella por la actora”.

CUARTO.- Contra dicha sentencia se interpuso recurso de Suplicacion por la parte demandante no
siendo impugnado de contrario. Elevados los autos a este Tribunal, se dispuso el paso de los mismos al
Ponente.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

PRIMERO.- Ante la sentencia de instancia -que desestimé la demanda, dirigida a que se declare que
el Convenio Colectivo, que regula la relacion laboral de la actora en la empresa demandada, es el de
transporte de viajeros de A Corufia, por ser el que venia aplicando la empresa anterior, en cuya posicion se
subrog6 aquélla-, formula recurso de suplicacion la citada actora, por el cauce del apartado c) del articulo
191 del TRLPL , denunciando infraccién, por error en la interpretacién y aplicacion del articulo 44.4 del ET .

SEGUNDO.- Afirma la demandante, como fundamento de su recurso, que la sentencia de instancia
no se ajusta a derecho, pues, habiéndose producido la subrogacion el 1 de marzo de 2003 , no resulta
procedente que la modificacién del Convenio Colectivo aplicable se verifique el 1 de agosto de 2005, a la
vista de lo dispuesto en el articulo 44 del ET , porque, sin que conste la existencia de pacto en contrario a la
aplicacién del convenio de la anterior empresa, en el BOP de Ourense de 6 de junio de 2003 -tres meses
después de la subrogacién-, se publicé el Convenio Colectivo para el sector de transporte de viajeros por
carretera de Ourense, y el 16 de febrero de 2005 , se publicé en el BOP de A Corufia, el Convenio Colectivo
para el sector de transporte de viajeros por carretera relativo a dicha provincia, y, entre ello, no existe razén
para llevar a cabo el cambio de Convenio en la fecha aludida (1 de agosto de 2005 ), aunque hubiere
entrado en vigor el Convenio Colectivo de A Corufia para el afio 2005, pues con anterioridad se publicaron
los convenios de Ourense de 2003 y de A Corufia de 2004, a los que no se acogié la demandada; v,
aceptandose, por la Sala, las lineas generales de tal argumentacién, pues, si bien es cierto que, en el
articulo 44.4 del ET , se determina, con caracter general, que, en los supuestos de sucesion de empresa,
salvo pacto en contrario -que, en el caso enjuiciado, no consta existiere-, las relaciones laborales de los
trabajadores afectados por la sucesion seguiran rigiéndose por el Convenio Colectivo que en el momento de
la transmision fuere de aplicacion en la empresa, centro de trabajo, o unidad productiva autonoma
transferida; y se precisa, con relacion a ello, que esta aplicacion se mantendra hasta la fecha de la
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expiracion del Convenio Colectivo de origen o hasta la entrada en vigor de otro Convenio Colectivo nuevo
que resulte aplicable a la entidad econdémica transmitida; con lo que, en definitiva, resulta que, en los
supuestos de sucesion empresarial, en que los Convenio Colectivo de las empresas intervinientes son
distintos, el nuevo empresario subrogado podra -en lo que se refiere a las relaciones laborales de los
trabajadores afectados, que, en principio, siguieron rigiéndose por el Convenio Colectivo que en el momento
de la transision fuere aplicable en la empresa transferida-, optar entre mantener este convenio hasta la
fecha de su expiracion o hasta la entrada en vigor de otro nuevo que resultare aplicable a la entidad
econdmica transmitida; sin embargo, también lo es que tal opcién, en el caso debatido, aunque pretenda
considerarla correcta la empresa demandada y lo hubiere aceptado el Sr. Juez "a quo”, no puede tenerse
como tal, toda vez que, sin razon justificativa alguna, se realiz6 extemporaneamente, tras producirse la
subrogacion el 1 de marzo de 2003, publicase el Convenio Colectivo para el sector de transporte de viajeros
por carretera de la provincia de Ourense para los afios 2003 y 2004 el 6 de junio de 2003, y el concerniente
a la provincia de A Coruia para el afio 2004 el 16 de febrero de 2005; el ejercicio de la opcion, mediante
comunicacion de 24 de octubre de 2005- aunque esté referida a agosto del mismo afio-, es merecedora de
esa consideraciéon; maxime, ademas, cuando parece, con las consecuencias negativas que ello supone, que
se estuvo esperando a que se publicare el siguiente Convenio Colectivo de la provincia de A Corufia, para
el aflo 2005, precisamente el 1 de agosto de 2005 ; y cuando, fundamentalmente resulta que una espera tan
dilatada, en el ejercicio de una opcién -que, en todo caso, deberia ser inmediato, 0, al menos, realizarse en
un periodo de tiempo razonable -, a lo que afecta negativamente, es a la seguridad juridica; procede estimar
el recurso y la demanda.

FALLAMOS

Que, con estimacion del recurso de suplicacion, planteado por Dofia Emilia , contra la sentencia,
dictada por el limo. Sr. Magistrado-Juez de lo Social n° 1 de Ourense, el 1 de junio de 2006 ; con revocacion
de su fallo; y, con estimacién de la demanda; debemos declarar y declaramos que el Convenio Colectivo,
gue regula la relacién laboral de la citada Dofia Emilia con la empresa Mantenimiento y Servicios de Galicia,
S.L., es el de transporte de viajeros por carretera de la provincia de A Corufia; con condena de esta
empresa a estar y pasar por tal declaracion.

Notifiquese esta resolucion a las partes y a la Fiscalia del Tribunal Superior de Justicia de Galicia,
haciéndoles saber que contra la misma, sélo cabe Recurso de Casacién para unificacion de doctrina que se
preparara por escrito ante esta Sala de lo Social dentro de los DIEZ DIAS siguientes a la naotificacion de esta
Sentencia y de acuerdo con lo dispuesto en los articulos 218 y siguientes de la Ley de Procedimiento
Laboral Una vez firme, expidase certificacién para constancia en el Rollo que se archivard en este Tribunal
incorporandose el original al correspondiente Libro de Sentencias, previa devolucion de los autos al
Juzgado de lo Social de procedencia.

Asi por esta nuestra sentencia, lo pronunciamos, mandamos y firmamos.

PUBLICACION.- Leida y publicada fue la anterior sentencia en el dia de su fecha, por el llmo. Sr.
Magistrado-Ponente que la suscribe, en la Sala de Audiencia de este Tribunal. Doy fe.



