LOS DESPEDIDOS PODRAN ACELERAR LA AMPLIACION DEL COMPUTO PARA SU
PENSION
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Los trabajadores que hayan sido despedidos al final de su vida laboral podran acelerar la
ampliacion a 25 afios del periodo de computo para calcular su pension, para “"evitar
perjuicios" por la reduccion de sus bases de cotizacion durante su inactividad.

De esta forma consta en el documento del pacto econdémico y social sobre la reforma de las
pensiones y que sefala que por ley dicho periodo de coOmputo pasara de los 15 afios
actuales a 25.

Adicionalmente, la Seguridad Social arbitrarda férmulas que reconozcan los periodos
cotizados de los 24 meses anteriores al cOmputo para rellenar las lagunas de cotizacion.

El documento del acuerdo también detalla los incentivos a la prolongacién voluntaria de la
vida laboral mas alla de los 65 o de los 67 afios dependiendo de las carreras de cotizacion.

De esta manera si el trabajador quiere seguir en activo después de los 67 afios y ha cotizado
menos de 25, la bonificacion anual sera del 2%, mientras que si ha cotizado entre 25 y 37
afios el incentivo aumenta al 2,75%.

Para los trabajadores que al llegar tanto a los 65 como a los 67 afios ya hayan completado
su carrera (??7?) de cotizaciones el incentivo sera del 4%.

Asimismo, la reforma de las pensiones también introduce, tal como estaba previsto, a los
trabajadores por cuenta ajena del REASS (Régimen Agrario) en el General, a través de un
sistema que equipara las prestaciones y que se habilitara de forma progresiva. Ademas,
no descarta la integracion del Régimen Especial de Empleados del Hogar en el
General y afiade que se revisara durante la tramitacion parlamentaria de la reforma.

También deja abierta la posibilidad de establecer "posibles escenarios de financiacion
complementaria” al sistema de la Seguridad Social en el medio y largo plazo, ya que el
documento indica que el Gobierno y los agentes sociales lo examinaran tras ser una de las
recomendaciones del Pacto de Toledo.

Sobre las cuotas sociales por contingencias profesionales de Seguridad Social establece
gue durante cinco afios se procedera a una evaluacion anual de los costes de las
prestaciones asi como de los costes de gestion para ajustar las cotizaciones profesionales
a las necesidades de la coyuntura econémica.

De esta forma las Mutuas y la Seguridad Social desarrollaran programas y criterios de
colaboracion para controlar de forma eficaz los costes derivados de las bajas laborales de
duracion inferior a 15 dias.

Finalmente, el texto no fija una Unica edad legal exclusiva de jubilacion sino que puntualiza
gue la jubilacion por ley se sitia en "un intervalo” entre los 63 y los 67 afios,
vinculando la jubilacion a los 65 afios a carreras de cotizacion de 38,5 afios y la de los 67 a
carreras de 37 afios, para poder acceder a la pension integra. Asimismo, indica que la
jubilacién anticipada se fija en los 63 afios y en los 61 cuando se produzcan situaciones de
crisis.

No obstante el documento reafirma que estas condiciones de jubilacion anticipada no
afectaran a las personas que hayan suspendido su relacion laboral antes de la firma del
acuerdo.



